[image: image1.png]



ประกาศเทศบาลตำบลนาบอน

เรื่อง   คำแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลนาบอน
----------------------------------------

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 มาตรา48 ทศ
วรรคหนึ่ง  ก่อนที่นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่   ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล   เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี


บัดนี้  ประธานสภาเทศบาลตำบลนาบอนได้เรียกประชุมสภาเทศบาลตำบลนาบอน เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  ในคราวประชุมสภาเทศบาล  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2553   เมื่อวันที่  20  กันยายน  2553  แล้ว



ดังนั้น   เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลนาบอน   เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามภารกิจ  นายกเทศมนตรีตำบลนาบอนจึงได้กำหนดนโยบายการบริหารงานของเทศบาลตำบลนาบอนไว้  ดังนี้
1.นโยบายการบริหารงานทั่วไป    จะนำหลักการบริหารงานโดยเน้นหลักการบริหารงานที่ดีมาใช้ 
เพื่อให้เกิดความราบรื่น สะท้อนความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ประชาชนศรัทธาการทำงานของเทศบาล เกิดความร่วมมือเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและกิจการอื่นตามที่กฎหมายกำหนด มีมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง และเกิดผลอย่างแท้จริง เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน กระจายอำนาจการตัดสินใจสั่งการ จัดทำแผนพัฒนาเทศบาลที่เสริมสร้างระบบคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน    สร้างท้องถิ่นให้เกิดความเข้มแข็ง และประชาชนมีสุขบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมและสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคีให้เกิดขึ้นกับบุคลากรภายในองค์กร โดยการบริหารงาน            บนพื้นฐานของความถูกต้อง ยุติธรรมและโปร่งใส ยึดหลักคุณธรรม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของบุคลากรให้มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ การให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ ขั้นตอนและกฎหมาย



2.นโยบายด้านเศรษฐกิจ จะพัฒนาให้เกิดความสมดุลและยั่งยืนของทุกภาคส่วนอย่างลงตัว ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ การฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มผู้สนใจและการรวมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในอันที่จะนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปประกอบอาชีพเพื่อเสริมสร้างรายได้ให้กับประชาชน  ส่งเสริมอาชีพให้ผู้ด้อยโอกาส สนับสนุนและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน จัดสถานที่ค้าขายอย่างเหมาะสม  ส่งเสริมการมีงานทำอย่างทั่วถึง ส่งเสริมธุรกิจภาคเอกชน  ส่งเสริมให้มีกลุ่มออมทรัพย์  ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว   สร้างอุตสาหกรรม            ในครัวเรือนให้มากขึ้น สนับสนุนสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรให้ประหยัดและเกิดประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงินการคลังของเทศบาล    สร้างความเป็นธรรมในการจัดเก็บภาษี


3.นโยบายด้านสังคม จะส่งเสริมความรักความสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริมบทบาทและคุณค่าของบุคคลในท้องถิ่นให้มีสันติสุขบนพื้นฐานของวัฒนธรรมไทย  สร้างความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม สร้างคุณค่าของคน ให้การสงเคราะห์และส่งเสริมการรวมกลุ่มของเด็ก เยาวชน สตรี คนพิการ คนสูงอายุ ควบคุมดูแลที่สาธารณะประโยชน์ของชุมชน เพิ่มการรักษาความปลอดภัยในชุมชน รณรงค์ลดอบายมุขและสิ่งเสพติด สนับสนุนการจัดกิจกรรมของชุมชน   ส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับเทศบาล  ให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ให้มีสถานที่ออกกำลังกาย ผู้นำออกกำลังกาย จัดตั้งกลุ่มกีฬา ให้มีสวนสุขภาพและพักผ่อนหย่อนใจ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล จัดให้มีศูนย์เยาวชนและ     ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ



4.นโยบายด้านการเมือง จะสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข กระจายอำนาจให้มากขึ้น ส่งเสริมประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นจนถึงระดับชาติให้สุจริตและเที่ยงธรรม เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าตรวจสอบการทำงานของเทศบาล ให้ประชาชนเข้าร่วมรู้ ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจในนโยบายต่างๆ ให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราชการอื่น ๆ อบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตลอดจนทัศนศึกษาดูงาน สนับสนุนกิจกรรมการเมืองอื่น ๆ 


5.นโยบายด้านการศึกษา จะจัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล ส่งเสริมความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ สนับสนุนงานห้องสมุดและการ     ค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ส่งเสริมระบบสารสนเทศแก่ชุมชนและโรงเรียน ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ยึดจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้การศึกษาโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง พัฒนากีฬาและนันทนาการ พัฒนามาตรฐานการศึกษา มีการประกันคุณภาพการศึกษา พัฒนาร่างกายและจิตใจแก่นักเรียน จัดหาอุปกรณ์การศึกษาให้เพียงพอ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง จัดหาครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง


6.นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้มีเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในเขตเทศบาล จัดหาอุปกรณ์ที่จำเป็นในการป้องกันและระงับภัยให้พอเพียง ฝึกอบรม  ให้ประชาชนได้มีความรู้และเข้าใจถึงภัยต่าง ๆ  สามารถป้องกันภัยเบื้องต้นได้เอง จะทำงานร่วมกับองค์กรภาคเอกชนอย่างเข้มแข็ง โดยการเฝ้าระวังอาชญากรรมทุกช่องทาง การควบคุมจุดเสี่ยงและสถานที่ไม่ปลอดภัย การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน สนับสนุนหน่วย อปพร. หน่วยกู้ชีพ(EMS) ยามท้องถิ่น เพิ่มช่องทางติดต่อสื่อสารให้มากขึ้น


7.นโยบายด้านสาธารณสุข จะนำวิธีการเสริมสร้างสุขภาพพลานามัยมาใช้ให้มากขึ้น เช่น สร้างสุขภาพมารดาตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ ส่งเสริมการเลี้ยงทารกด้วยนมแม่ สถานที่ออกกำลังกายอย่างเหมาะสม มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ มีส่วนสาธารณะเพียงพอ ป้องกันโรคติดต่อ ควบคุมและกวดขันสถานบริการ จัดให้มีน้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างพอเพียง ให้มีมาตรการคุ้มครองผู้บริโภค  ควบคุมสินค้าที่นำมาจำหน่ายในตลาด ควบคุมตลาดให้มีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งชุมชนแออัด การจัดการผังเมือง ให้มีการบำบัดน้ำเสียชุมชน การจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยแก่ผู้ยากจนและด้อยโอกาส


8.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน จะปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทั่วไปให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ปลอดภัย เช่น ถนน ไฟฟ้าสาธารณะ ประปา สะพาน เขื่อน  ขนาดเล็ก แหล่งน้ำชุมชน สนามกีฬา ทางเท้า ท่อระบายน้ำ จัดสร้างห้องน้ำสาธารณะ   จัดทำเนินชะลอความเร็วในเขตชุมชน ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจร ป้ายบอกทางสถานที่สำคัญขยายผิวถนนให้กว้างมากขึ้น กวดขันควบคุมสิ่งปลูกสร้าง สถานบริการน้ำมันและแก๊สหุงต้ม


9.นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น สนับสนุนการเผยแพร่งานประเพณีท้องถิ่น ให้ความสำคัญแก่ผู้สูงอายุและผู้ทรงความรู้ของท้องถิ่น ส่งเสริมและรักษาประเพณีอันดีงามที่มีมาแต่ดั้งเดิม การแต่งกายที่ถูกต้องเหมาะสม ปลูกฝังมารยาทอันดีงามแก่เด็ก เยาวชน ดูแลรักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในเขตเทศบาล สนับสนุนการขึ้นทะเบียนปราชญ์ท้องถิ่น ส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรมแก่ประชาชนในวันสำคัญต่าง ๆ 


ท่านประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลที่เคารพทุกท่าน  การบริหารงานของเทศบาลตำบลนาบอนในห้วงระยะเวลาตั้งแต่บัดนี้ไปจนครบวาระการดำรงตำแหน่งของกระผมนั้น กระผมจะยึดหลักความถูกต้อง ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดีและหลักธรรมาภิบาล เป็นแนวทางในการบริหารและการดำเนินการตามนโยบายดังกล่าว จะสัมฤทธิ์ผลไม่ได้ หากไม่ได้รับความร่วมมือร่วมใจจากพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลตำบลนาบอน และโดยเฉพาะอย่างยิ่งสมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาบอนทุกท่าน กระผมและทีมงานคณะผู้บริหารหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงได้รับความร่วมมือ ร่วมใจและการสนับสนุนจากท่านในการที่จะก้าวไปข้างหน้าพร้อมกันเพื่อพัฒนาเทศบาลตำบลนาบอน เป็นการสนองตอบต่อความต้องการและประโยชน์สุขแก่พี่น้องประชาชนให้มีความเจริญอย่างยั่งยืนอันจะนำไปสู่ความอยู่ดีกินดี และที่สำคัญคือ งบประมาณเทศบาลทุกบาท ทุกสตางค์ ต้องผ่านความเห็นชอบจากสภาเทศบาลก่อนเสมอ และกระผมจะรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายในด้านต่าง ๆ ให้สภาเทศบาลตำบลนาบอนทราบในโอกาสต่อไป
จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
                                              

                 ประกาศ   ณ   วันที่   20   กันยายน  พ.ศ.2553
                                           ยุทธศักดิ์    พัฒนเกษตรวงศ์
                        (นายยุทธศักดิ์    พัฒนเกษตรวงศ์)






                           นายกเทศมนตรีตำบลนาบอน






